CONCELLO DE CARBALLEDO (Luco)
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NADIA DiAZ VAZQUEZ, SECRETARIA-INTERVENTORA DO CONCELLO DE
CARBALLEDO, PROVINCIA DE LUGO

CERTIFICA que con data 28 de xullo de 2016, a Xunta de Goberno Local do Concello de
Carballedo, por unanimidade dos seus membros, adoptou, entre outros, o seguinte ACORDO:

6°.- APROBACION DE BASES DE SELECCION DE NORMALIZADOR/A
LINGUISTA.-

Vista a resolucion de data de 13 de xullo de 2016 publicada no DOG nim. 138 de 21 de xullo,
ao abeiro da Orde do 31 de marzo de 2016 pola que se establecen as bases para a concesion de
subvencidns 4s entidades locais de Galicia para a promocién do uso da lingua galega.

Atendida a necesidade da inmediata contratacién de persoal para o cumprimento da amentada
subvencion para a creacion e posta en funcionamento dun servizo lingiiistico para a promocion
da lingua galega, e a realizacion de actividades ata o 15 de outubro como data limite.

Compartindo a proposta da Educadora familiar asi como a proposta da Alcaldia de data 27 de
xullo de 2016, na que se xustifica a necesidade e indemorabilidade da contratacién.

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, adoptou o seguinte ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar as bases de seleccion de acordo co seguinte contido:

"BASEZS PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A TEMPO COMPLETO DE UN/UNHA
LINGUISTA PARA A LEVAR A CABO 0S TRABALLOS DE PROMOCION DO USO DA LINGUA
GALEGA NOS CONCELLOS DE CARBALLEDO, CHANTADA E SAN CRISTOVO DE CEA.

1.- OBXECTO:

Contratacién laboral temporal a tempo completo (40 horas/semana, de luns a domingo, pola
tarde -xornada 100%) por obra ou servizo determinado, modalidade establecida no art. 15.1 a)
do Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto dos Traballadores.

Tipo de contrato: laboral, temporal a tempo completo, por obra ou servizo determinado, vista
a autonomia ¢ sustantividade propia que supén a creacion e posta en funcionamento do servizo
de referencia. Tratase dun contrato, cuxa financiaciéon é totalmente subvencionada pola
Secretaria Xeral de Politica Lingiiistica da Xunta de Galicia.

Sistema selectivo: Concurso-oposicion.

Tempo de contrato: 2 meses, aproximadamente. Data limite de finalizacién: 15/10/2016.

Prazas: unha (1).

Retribucions: Segundo subvencion outorgada.

Titulacion requirida: Calquera das sinaladas no artigo 5.1.a) da citada Orde do 31/03/2016,
publicada no DOG ntim. 74 do 19 de abril.

1. Funcions: O/a aspirante seleccionado/a tera como funcién cubrir o posto de
traballo a realizacion de traballos tendentes a posta en funcionamento do servizo
de referencia.

2. Requisitos dos/das aspirantes: Para tomar parte na seleccion serd preciso cumpri-
los requisitos seguintes na data de remate do prazo concedido para a presentacion
de instancias:
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a) Ser espafiol/a. Os/as nacionais dos demais estados membros da Unién Europea poderan
acceder en idénticas condicidns sempre que acrediten xunto coa sua instancia na que solicitan
tomar parte no proceso selectivo que, segundo o dereito comunitario, € de aplicacion a libre
circulacion de traballadores neste sector.

b) Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacion fisica ou psiquica que impida ou
sexa incompatible co desenvolvemento das funciéns do posto de traballo.

c) Non se atopar incurso/a en ningunha causa de incompatibilidade ou incapacidade que
determine a lexislacion vixente para contratar coa Administracion Publica.

d) Ter cumpridos 18 anos de idade e non superar a idade maxima de xubilacién forzosa.

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, nin atoparse inhabilitado para o desenvolvemento de funcidns
publicas por sentenza firme.

f) Estar en posesion de calquera das titulacions sinaladas no artigo 5.1.a) da citada Orde do 31 de
marzo de 2016, publicada no DOG nim. 74 de 19 de abril.

2. PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

Os aspirantes deberan presentar as solicitudes no rexistro xeral do Concello de Carballedo en
instancia que se facilitard polo concello, ata as 13’30 horas do guinto dia natural, contado a
partir do seguinte ao da publicacion de anuncio da convocatoria nun diario de ambito
provincial. Tamén poderan presentarse nas formas previstas na Lei 30/1992 de 26 de novembro.
No caso de presentalo fora do concello o/a aspirante debera dirixir por fax, 6 982466352, unha
copia completa da instancia con anterioridade ao remate do prazo, aos efectos de que poida ser
incluido/a na relacion de admitidos/as. A convocatoria publicarase, ademais no taboleiro de edictos
do concello.

A documentacion a presentar polos/as aspirantes sera a seguinte:

—  Copia compulsada do DNL

— Declaracion xurada de cumpri-los requisitos necesarios para contratar coa Administracion
Publica, asi como de non estar incurso en ningunha causa de incompatibilidade ou
incompatibilidade previstas na lexislacién vixente e de non padecer enfermidade ou
limitacién fisica ou psiquica que impida o desenvolvemento das tarefas propias da praza
(en concreto lesions de corazén, pulmén ou intestinais, trastornos psicoloxicos,
incapacidades do aparato locomotor, enfermidades infecciosas, etc.).

- Acreditacion documental xustificativa dos méritos esixidos. Respecto dos méritos relativos
4 experiencia, acreditaranse mediante certificados de empresa, de servizos prestados,
contratos e/ou vida laboral actualizada ou calquera outro documento que posia eficacia
xuridica, legalmente formalizado e emitido, onde queden reflectidos expresa e claramente
os servizos realizados. A vida laboral deberase xustificar cos documentos indicados neste
punto.

Os/as aspirantes quedan vinculados/as aos datos que fixeran constar na sua solicitude, podendo
demandar a stia modificacion, mediante escrito motivado, dentro do prazo establecido para a
presentacion de instancias.

Rematado o prazo de presentacion de instancias o alcalde ditara resolucion declarando aprobada a
lista de admitidos ou excluidos, concedéndose, a partir do dia seguinte un prazo de dous dias
habiles para a emenda de defectos que motivaran a stia exclusion ou omisién da relacion dos
admitidos ou excluidos.

En todo caso, esta resolucion sera exposta no taboleiro de anuncios do concello.
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3..PROCEDEMENTO DE SELECCION:

FASE DE OPOSICION: 20 PUNTOS.

A fase de oposicion, que tera caricter eliminatorio, consistird na realizacién dunha proba préctica
que supora a realizacion da planificacion actividades que se programen coa creacion do programa,
poderase estar en contacto con centros educativos, asociacions, etc..., empregandose, na medida do
posibel, o galego, para desta maneira contribuir a fomenta-lo uso social e favorece-lo grao de
restauracion social da lingua galega, valorarase a adecuacion 4s actividades previstas na orde de
subvencién pola que se regula a presente contratacion.

Extension maxima 3 paxinas por unha cara, no tempo méaximo de unha hora.

A fase de oposicion tera caracter eliminatorio e para superala sera preciso acadar un minimo de
10 puntos.

FASE DE CONCURSO: A valoraciéon dos méritos realizarase do seguinte xeito, sendo a maxima
puntuacion a obter na fase de concurso 5 PUNTOS que se distribuien do seguinte xeito:

a) Por experiencia Profesional: Puntuacién maxima 4 puntos.

e Por servizos prestados nas Administracions publicas en postos de traballos similares e
directamente relacionados: 0,2 puntos por periodos iguais ou superiores a 6 meses, ata
un méaximo de 2,50 puntos. Acreditaranse dacordo co establecido no artigo catro das
presentes bases.

e Por servizos prestados na empresa privada en postos de traballos similares: 0,1 puntos
por periodos iguais ou superiores a | mes, ata un maximo de 1,50 puntos.
Acreditaranse de acordo co establecido no artigo catro das presentes bases. Para o caso
do exercicio independente da funcion acreditarase polos medios correspondentes

b) Por cursos relacionados co posto a desenvolver. Puntuacién maxima 0,70 puntos:
Serin valorados os cursos relacionados cos seguintes cofiecementos: linguaxe
administrativa galega, sociolingiiistica e dinamizacion social, asi como as formaciéns
de posgrao en planificacién lingiiistica (artigo 5.2. da Orde de referencia):

- De 15 a 40 horas de duracién: 0,10 puntos.

- De41 a 70 hora. 0,20 puntos.

- De 71 a 100 horas: 0,30 puntos.

- De 101 a 200 horas: 0,40 puntos.

- De 201 horas en diante: 0,50 punto.

Os cursos con menos de 15 horas ou sen especificar teran unha puntuacion de 0,05 puntos.

S6 puntuardn os cursos que teflan relacion co posto e fosen impartidos polas Administracions

Publicas, universidades, Servizo Publico de Emprego/INEM, formacién ocupacional e outros

centros oficiais.

Os cursos cunha antigiiidade superior 6s 10 anos non puntuaran.

¢) Por titulaciéns: ata un maximo de 2 puntos.
Non se valoraran as que sexan precisas para o acceso a praza.
-Por doutorado/s: 1 punto.
-Por licenciaturas ou equivalentes: 0,5 puntos.
-Por diplomaturas ou equivalentes: 0,25 puntos.

Logo de finalizar o prazo de presentacion de instancias, por resolucion de Alcaldia aprobarase a
lista de admitidos/as e excluidos/as 6 concurso, que se fixara no taboleiro de anuncios do
concello, concedéndose un prazo de dous dias habiles para reclamacions ou correccion de erros
que soamente poderan ser formuladas polas persoas excluidas.

Unha vez realizada a proba selectiva, no mesmo dia, o tribunal valorara a documentacion
presentada de acordo co baremo de méritos xerais que figuran nas presentes bases, publicandose
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no taboleiro de anuncios do concello as puntuacions obtidas polos/as aspirantes. Para valora-los
méritos sera necesario que se presenten documentos xustificativos dos mesmos (orixinais ou
fotocopias compulsadas); en ningin caso se teran en conta os méritos que non estean
debidamente xustificados.

Todas as notificaciéns que se realicen respecto ¢ presente procedemento de seleccion,
levaranse a cabo, de acordo co establecido no art. 59.6.b da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
Réxime Xuridico das Administracions Publicas € do Procedemento Administrativo Comun, a
través de publicacions no taboleiro de anuncios do Concello.

A informacién de caracter persoal contida nas mesmas sera posibel baixo a consideracion
de que os/as aspirantes, coa sinatura da instancia solicitando tomar parte no proceso, dan a sua
autorizacion para que se empreguen os seus datos persoais.

O tribunal formulard proposta de formacion da bolsa de traballo coas puntuacions
obtidas polos/as aspirantes. A proposta do tribunal someterase &4 Alcaldia para a decision que
proceda.

O acordo que adopte a Alcaldia sera publicado no taboleiro de anuncios do concello,
para cofiecemento de todolos/as aspirantes, que poderan interpofie-los recursos previstos na
vixente lexislacion.

4.- CRITERIO DE DESEMPATE: Para o caso de empate na puntuaciéon final, darase
preferencia 4 fase de oposicién; de persisti-lo empate, e pola seguinte orde, experiencia
profesional, formacion especializada, outra formacion e circunstancias persoais. Se ainda asi
segue 0 empate, terase en conta os dias que se leva apuntado/a como demandante de emprego
durante o ultimo periodo de inscricién acreditado; se tendo en conta todas estas circunstancias
ainda continiia 0 empate, enton procederase & realizacion dun sorteo publico para determina-la
orde de puntuacion.

5.- TRIBUNAL CUALIFICADOR:

O tribunal cualificador estard constituido da seguinte forma:

Presidente: : O Técnico local de emprego, ou outro persoal do Concello de Carballedo.
Vogais:

1° vogal: A Educadora familiar do Concello de Carballedo.

Suplente 1° vogal: Outro persoal laboral do Concello de Carballedo.

2° vogal : A Traballadora social do Concello de Carballedo.

Suplente 2° vogal: Outro persoal laboral do Concello de Carballedo.

3° vogal: A Representante sindical dos traballadores do Concello de Carballedo.
Suplente 3° vogal : Outro persoal laboral do Concello de Carballedo.

- Secretario: o do Concello de Carballedo ou funcionario/a en quen delegue.

Seralle de aplicacion ¢ tribunal o previsto nos artigos 28 e 29 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, modificada pola Lei 4/1999, do 14 de xaneiro, en canto & abstencidn e & recusacion.

A Presidencia ou o tribunal podera dispor a incorporacion 6s seus traballos dun asesor especia-
lista, con voz e sen voto, cando a natureza ou circunstancias das probas asi o aconsellen,
limitandose o mencionado asesor a prestar a sua colaboracion na sua especialidade técnica.
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A seleccion levarase a cabo no lugar, dia e hora que se especifique mediante anuncio que se
inserira no taboleiro de edictos do concello cunha antelaciéon de un dia habil, unha vez
finalizado o prazo de presentacion de solicitudes.

O tribunal non podera actuar ou constituirse sen a presenza polo menos de tres dos seus
membros con dereito a voto, sendo imprescindible en todo caso a asistencia do/a presidente/ e
do/a secretario/a, esta iltima persoa sen voto.

A sua composicién axustarase os principios de imparcialidade e profesionalidade dos seus
membros, e tenderase a paridade entre homes e mulleres.

O tribunal actuard con suxeicion as bases de convocatoria, quedando facultado para
resolver cantas cuestions se susciten na sta interpretacion.

O dia da seleccion os candidatos compareceran co DNI/Tarxeta de residencia.

6.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA PREVIA A
FORMALIZACION DO CONTRATO.

O/A aspirante seleccionado, presentard no rexistro do concello, no prazo de tres dias
hébiles contados dende a comunicacion que lle faga o concello para optar 6 posto de traballo a
seguinte documentacion:

*Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou
psiquico que impida o normal exercicio das funcions correspondentes & praza 4 que se opta.

Se o concello considera que o certificado médico aportado non € o suficientemente claro
para determinar se a persoa pode desempefia-lo posto de traballo, entén o/a aspirante proposto
debera pasar unha revision médica na mutua que estableza o concello, correndo por conta deste
ultimo os gastos derivados da revision.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, o/a aspirante proposto/a non
presentase o certificado médico, este fose desfavorable ou o informe da mutua (en caso de ter
que pasa-la revision) tamén fose desfavorable, enton o/a aspirante non serd nomeado para a
praza, quedando anuladas tédalas stias actuacions. Neste suposto procederase a chamar 4 persoa
seguinte da lista segundo orde de puntuacién obtida no procedemento, tendo tamén que
acreditar, segundo o procedemento descrito, a circunstancia contemplada no presente artigo.

7.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DO CONTRATO

Xustificada a documentacion sinalada no artigo anterior, formalizarase o contrato entre
o Sr. Alcalde do Concello e o/a aspirante seleccionado/a.

Ata que se formalice 0 mesmo e se incorpore 6 posto, o/a aspirante non tera dereito 4
percepcion econdmica algunha.

O acordo definitivo que adopte Alcaldia serd publicado no taboleiro de anuncios do
concello.
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ANEXO 1
MODELO DE INSTANCIA
D/D2...orcemmsnssissmmoanssannsis s R G provisto/a de DN N2
COTHBNOETEID B v s o e SRR oS asiaeeass (1Y 2 PR ] 1]o TR
C.Postaliocwsivamsa Localidade..........ccooevviunennne. MUNICIPIO. cvvvreivrceenieereeeen
PROMITICIG  0s e sonsansennsnrss sesnsmssnssnsnsin Telefono /mobil.....covnumimsmmng /

Enterado/a do procedemento de seleccion para a contratacion laboral temporal a tempo
completo de un/unha lingiiista para levar a cabo os traballos de promociéon do uso da
lingua galega nos concellos de Carballedo, Chantada e San Cristovo de Cea.

DECLARO:

1°.- Que cofiezo na sda integridade as bases que rexen a convocatoria.

2°.- Solicito ser admitido/a a dito procedemento, € comprométome a someterme as bases
que o regulan.

3°.- Que autorizo 6 Concello de Carballedo para a publicacion dos meus datos persoais
(nome, apelidos € D.N.1.) e das posibles causas de exclusion, no taboleiro de anuncios
do concello, ao ser a publicidade un dos principios legais que debe observarse nos
procedementos de seleccion.

Carballeda; ... i [T de 2016

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO de CARBALLEDO
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RELACION DE MERITOS QUE SE XUSTIFICAN E FORMA DE ACREDITACION:
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

D DI i S S WA ST provisto/aide DINLnL... s
COTVENABIEZO BIN .otvvvivios isusssssonses v st sssewssnssmsvsminss sssssbomsmn s ey NOM. e DIS O e xorsnssasssss
C.Postal..cccccceeriiiinninnn. Localidade........ceeeveeeeiniiecnes MUNIEIPIO:ssnmm sy

ProvInCIa., ..o smms

DECLARO:

Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ¢ servizo das
administracions publicas, de non padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que
me impida o desempefio das funcidns ou tarefas correspondentes a praza 4 que opto e de
non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, as
Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o
exercicio das funcions publicas;

-no caso de ser nacional doutro Estado-, de non estar inhabilitado/a ou en situacion
equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou equivalente que me impida,
no meu Estado, nos mesmos termos, o aceso 6 emprego publico.

Carballedo, ....... 4 (= s de 2016
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ANEXO IV

FUNCIONS E TAREFAS DUN/HA NORMALIZADOR LINGUISTA:

» Educativas e formativas: potenciando o protagonismo e uso do galego nos
concellos de Carballedo, Chantada e San Cristovo de Cea tanto na vida
administrativa como mediante actividades de implantacion e fomento do galego en
colaboracion cos cidadans.

» Liderar e organizar as actividades para a implantacion e uso do galego de acordo cos
criterios establecidos na orde da convocatoria da subvencion.

» Calquera outra da que se poida derivar un beneficio no uso do galego no dmbito
territorial dos concellos sinalados."

SEGUNDO.- Ordenar a publicacion de anuncio da convocatoria, con caracter urxente, nun
diario de ambito provincial, asi como no taboleiro de anuncios do concello para a continuacién

do expediente.”

E para que asi conste asino a presente, coa salvedade prevista no artigo 206 do ROF, e
co visto e prace do Sr. Alcalde, D. Julio M. Yebra-Pimentel Blanco, en Carballedo, a 28 de
xullo de 2016.

A Secretaria VeePr..
O Alcalde

D. Julio M. Yebra-Pimentel Blanco







